


 
บันทึกหลังแผนการจัดการเรียนรู้ 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 1 เรื่อง รู้จักตนเองด้านการเรียน        

หน่วยการเรียนรู้ที่ 1 เรื่อง มองผลการเรียน    เวลา 1 ชม. 

รูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ บูรณาการ (กิจกรรมกลุ่ม/บรรยาย/สะท้อนความรู้สึก/นำเสนอหน้าชั้นเรียน)  

1. การจัดการเรียนรู้  

  สอนได้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ มีตัวชี้วัด/จุดประสงค์ K P A  

  มีการบูรณาการด้านคุณธรรม/การต้านทุจริต/หน้าที่พลเมือง/หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

  สอนไม่ได้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ เนื่องจาก  -      
              

2. การประเมินผลการจัดการเรียนรู้ 

  จำนวนนักเรียนที่ผ่านการประเมิน 138 คน คิดเป็นร้อยละ 100     

  จำนวนนักเรียนที่ไม่ผ่านการประเมิน - คน คิดเป็นร้อยละ  -    

3. ผลท่ีเกิดกับผู้เรียน 

 ผู้เรียนสามารถระบุสาเหตุการได้ระดับผลการเรียนของตนเองในรายวิชาต่าง ๆ ได้ และสามารถวิเคราะห์สาเหตุว่า

ผลการเรียนของตนเองเพ่ิมขึ้นหรือลดลงเพราะเหตุใด         

4. ปัญหาและอุปสรรค 

 ไม่มี            
               

5. ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

 ไม่มี             

 

   ลงชื่อ     ครูผู้สอน 

         (  นางสาวชลัทปรินทร์  คำแพง ) 
   

บันทึกหลังการสอนตามแผนการจัดการเรียนรู้ฉบับนี้ ได้รับการตรวจจากหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้เรียบร้อยแล้ว  
 

   ลงชื่อ     หัวหน้ากลุ่มสาระฯ 

         (  นางสิริรัตน์  ฤทธิแสง  ) 

ข้อเสนอแนะ/ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษาหรือผู้ได้รับมอบหมาย  

 

   ลงชื่อ       

          (  นายประภาส ศรีทอง  ) 

             รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 

I



 
บันทึกหลังแผนการจัดการเรียนรู้ 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 1 เรื่อง รู้จักตนเองด้านการเรียน        

หน่วยการเรียนรู้ที่ 2 เรื่อง วิเคราะห์จุดแข็งจุดอ่อนของตนเอง  เวลา 1 ชม. 

รูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ บูรณาการ (กิจกรรมกลุ่ม/บรรยาย/สะท้อนความรู้สึก/นำเสนอหน้าชั้นเรียน)  

1. การจัดการเรียนรู้  

  สอนได้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ มีตัวชี้วัด/จุดประสงค์ K P A  

  มีการบูรณาการด้านคุณธรรม/การต้านทุจริต/หน้าที่พลเมือง/หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

  สอนไม่ได้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ เนื่องจาก  -      
              

2. การประเมินผลการจัดการเรียนรู้ 

  จำนวนนักเรียนที่ผ่านการประเมิน 138 คน คิดเป็นร้อยละ 100     

  จำนวนนักเรียนที่ไม่ผ่านการประเมิน - คน คิดเป็นร้อยละ  -    

3. ผลท่ีเกิดกับผู้เรียน 

 ผู้เรียนสามารถสรุปความสามารถทางการเรียนของตนเอง สามารถระบุรายวิชาที่ชอบและมีความถนัดในการเรียน

ได้ ตลอดจนสามารถระบุสาเหตุการได้ระดับผลการเรียนในรายวิชาต่าง ๆ       

4. ปัญหาและอุปสรรค 

 ไม่มี            
               

5. ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

 ไม่มี             

 

   ลงชื่อ     ครูผู้สอน 

         (  นางสาวชลัทปรินทร์  คำแพง ) 
   

บันทึกหลังการสอนตามแผนการจัดการเรียนรู้ฉบับนี้ ได้รับการตรวจจากหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้เรียบร้อยแล้ว  
 

   ลงชื่อ     หัวหน้ากลุ่มสาระฯ 

         (  นางสิริรัตน์  ฤทธิแสง  ) 

ข้อเสนอแนะ/ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษาหรือผู้ได้รับมอบหมาย  

 

   ลงชื่อ       

          (  นายประภาส ศรีทอง  ) 

             รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 

ek



 
บันทึกหลังแผนการจัดการเรียนรู้ 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 1 เรื่อง รู้จักตนเองด้านการเรียน        

หน่วยการเรียนรู้ที่ 3 เรื่อง สร้างแรงบันดาลใจในการพัฒนาผลการเรียน เวลา 1 ชม. 

รูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ บูรณาการ (กิจกรรมกลุ่ม/บรรยาย/สะท้อนความรู้สึก/นำเสนอหน้าชั้นเรียน)  

1. การจัดการเรียนรู้  

  สอนได้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ มีตัวชี้วัด/จุดประสงค์ K P A  

  มีการบูรณาการด้านคุณธรรม/การต้านทุจริต/หน้าที่พลเมือง/หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

  สอนไม่ได้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ เนื่องจาก  -      
              

2. การประเมินผลการจัดการเรียนรู้ 

  จำนวนนักเรียนที่ผ่านการประเมิน 138 คน คิดเป็นร้อยละ 100     

  จำนวนนักเรียนที่ไม่ผ่านการประเมิน - คน คิดเป็นร้อยละ  -    

3. ผลท่ีเกิดกับผู้เรียน 

 ผู้เรียนสามารถต้ังเป้าหมายทางการศึกษา และสามารถวางแผนการเรียนเพ่ือพัฒนาผลการเรียนของตนเองให้ดีขึ้น  

4. ปัญหาและอุปสรรค 

 ไม่มี            
               

5. ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

 ไม่มี             

 

   ลงชื่อ     ครูผู้สอน 

         (  นางสาวชลัทปรินทร์  คำแพง ) 
   

บันทึกหลังการสอนตามแผนการจัดการเรียนรู้ฉบับนี้ ได้รับการตรวจจากหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้เรียบร้อยแล้ว  
 

   ลงชื่อ     หัวหน้ากลุ่มสาระฯ 

         (  นางสิริรัตน์  ฤทธิแสง  ) 

ข้อเสนอแนะ/ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษาหรือผู้ได้รับมอบหมาย  

 

   ลงชื่อ       

          (  นายประภาส ศรีทอง  ) 

             รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 

e



 
บันทึกหลังแผนการจัดการเรียนรู้ 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 2 เรื่อง ความภาคภูมิใจและความเชื่อม่ันในตนเอง      

หน่วยการเรียนรู้ที่ 1 เรื่อง ประสบการณ์ความภาคภูมิใจ   เวลา 1 ชม. 

รูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ บูรณาการ (กิจกรรมกลุ่ม/บรรยาย/สะท้อนความรู้สึก/นำเสนอหน้าชั้นเรียน)  

1. การจัดการเรียนรู้  

  สอนได้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ มีตัวชี้วัด/จุดประสงค์ K P A  

  มีการบูรณาการด้านคุณธรรม/การต้านทุจริต/หน้าที่พลเมือง/หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

  สอนไม่ได้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ เนื่องจาก  -      
              

2. การประเมินผลการจัดการเรียนรู้ 

  จำนวนนักเรียนที่ผ่านการประเมิน 138 คน คิดเป็นร้อยละ 100     

  จำนวนนักเรียนที่ไม่ผ่านการประเมิน - คน คิดเป็นร้อยละ  -    

3. ผลท่ีเกิดกับผู้เรียน 

 ผู้เรียนสามารถระบุประสบการณ์ที่ทำให้ตนเองเกิดความภาคภูมิใจในตนเอง รวมถึงคุณลักษณะที่ดีในตนเองได้  

4. ปัญหาและอุปสรรค 

 ไม่มี            
               

5. ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

 ไม่มี             

 

   ลงชื่อ     ครูผู้สอน 

         (  นางสาวชลัทปรินทร์  คำแพง ) 
   

บันทึกหลังการสอนตามแผนการจัดการเรียนรู้ฉบับนี้ ได้รับการตรวจจากหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้เรียบร้อยแล้ว  
 

   ลงชื่อ     หัวหน้ากลุ่มสาระฯ 

         (  นางสิริรัตน์  ฤทธิแสง  ) 

ข้อเสนอแนะ/ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษาหรือผู้ได้รับมอบหมาย  

 

   ลงชื่อ       

          (  นายประภาส ศรีทอง  ) 

             รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 

e



 
บันทึกหลังแผนการจัดการเรียนรู้ 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 2 เรื่อง ความภาคภูมิใจและความเชื่อม่ันในตนเอง      

หน่วยการเรียนรู้ที่ 2 เรื่อง การนำเสนอประสบการณ์ความภาคภูมิใจ  เวลา 1 ชม. 

รูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ บูรณาการ (กิจกรรมกลุ่ม/บรรยาย/สะท้อนความรู้สึก/นำเสนอหน้าชั้นเรียน)  

1. การจัดการเรียนรู้  

  สอนได้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ มีตัวชี้วัด/จุดประสงค์ K P A  

  มีการบูรณาการด้านคุณธรรม/การต้านทุจริต/หน้าที่พลเมือง/หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

  สอนไม่ได้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ เนื่องจาก  -      
              

2. การประเมินผลการจัดการเรียนรู้ 

  จำนวนนักเรียนที่ผ่านการประเมิน 138 คน คิดเป็นร้อยละ 100     

  จำนวนนักเรียนที่ไม่ผ่านการประเมิน - คน คิดเป็นร้อยละ  -    

3. ผลท่ีเกิดกับผู้เรียน 

 ผู้เรียนมีความม่ันใจ สามารถนำเสนอประสบการณ์ที่ทำให้ตนเองเกิดความภาคภูมิใจในตนเอง รวมถึงคุณลักษณะที่

ดีในตนเองให้เพ่ือนฟังเป็นการแลกเปลี่ยนเรียนรู้          

4. ปัญหาและอุปสรรค 

 ไม่มี            
               

5. ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

 -             

 

   ลงชื่อ     ครูผู้สอน 

         (  นางสาวชลัทปรินทร์  คำแพง ) 
   

บันทึกหลังการสอนตามแผนการจัดการเรียนรู้ฉบับนี้ ได้รับการตรวจจากหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้เรียบร้อยแล้ว  
 

   ลงชื่อ     หัวหน้ากลุ่มสาระฯ 

         (  นางสิริรัตน์  ฤทธิแสง  ) 

ข้อเสนอแนะ/ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษาหรือผู้ได้รับมอบหมาย  

 

   ลงชื่อ       

          (  นายประภาส ศรีทอง  ) 

             รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 

e



 
บันทึกหลังแผนการจัดการเรียนรู้ 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 2 เรื่อง ความภาคภูมิใจและความเชื่อม่ันในตนเอง      

หน่วยการเรียนรู้ที่ 3 เรื่อง การให้การสะท้อนเชิงบวกแก่เพ่ือน  เวลา 1 ชม. 

รูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ บูรณาการ (กิจกรรมกลุ่ม/บรรยาย/สะท้อนความรู้สึก/นำเสนอหน้าชั้นเรียน)  

1. การจัดการเรียนรู้  

  สอนได้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ มีตัวชี้วัด/จุดประสงค์ K P A  

  มีการบูรณาการด้านคุณธรรม/การต้านทุจริต/หน้าที่พลเมือง/หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

  สอนไม่ได้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ เนื่องจาก  -      
              

2. การประเมินผลการจัดการเรียนรู้ 

  จำนวนนักเรียนที่ผ่านการประเมิน 138 คน คิดเป็นร้อยละ 100     

  จำนวนนักเรียนที่ไม่ผ่านการประเมิน - คน คิดเป็นร้อยละ  -    

3. ผลท่ีเกิดกับผู้เรียน 

 ผู้เรียนสามารถสะท้อนอารมณ์ความรู้สึกเชิงบวกที่เกิดขึ้นหลังได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้จากประสบการณ์ที่เพ่ือน

นำเสนอได้             

4. ปัญหาและอุปสรรค 

 ไม่มี            
               

5. ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

 ไม่มี             

 

   ลงชื่อ     ครูผู้สอน 

         (  นางสาวชลัทปรินทร์  คำแพง ) 
   

บันทึกหลังการสอนตามแผนการจัดการเรียนรู้ฉบับนี้ ได้รับการตรวจจากหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้เรียบร้อยแล้ว  
 

   ลงชื่อ     หัวหน้ากลุ่มสาระฯ 

         (  นางสิริรัตน์  ฤทธิแสง  ) 

ข้อเสนอแนะ/ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษาหรือผู้ได้รับมอบหมาย  

 

   ลงชื่อ       

          (  นายประภาส ศรีทอง  ) 

             รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 

e



 
บันทึกหลังแผนการจัดการเรียนรู้ 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 3 เรื่อง คุณค่าความถนัดและความสามารถ       

หน่วยการเรียนรู้ที่ 1 เรื่อง ความถนัดทางการเรียน    เวลา 1 ชม. 

รูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ บูรณาการ (กิจกรรมกลุ่ม/บรรยาย/สะท้อนความรู้สึก/นำเสนอหน้าชั้นเรียน)  

1. การจัดการเรียนรู้  

  สอนได้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ มีตัวชี้วัด/จุดประสงค์ K P A  

  มีการบูรณาการด้านคุณธรรม/การต้านทุจริต/หน้าที่พลเมือง/หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

  สอนไม่ได้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ เนื่องจาก  -      
              

2. การประเมินผลการจัดการเรียนรู้ 

  จำนวนนักเรียนที่ผ่านการประเมิน 138 คน คิดเป็นร้อยละ 100     

  จำนวนนักเรียนที่ไม่ผ่านการประเมิน - คน คิดเป็นร้อยละ  -    

3. ผลท่ีเกิดกับผู้เรียน 

 ผู้เรียนเกิดความรู้ความเข้าใจด้านสายการเรียน สามารถระบุความถนัด ความสามารถด้านการเรียนและความสนใจ

ที่เหมาะสมกับการศึกษาในสายการเรียนต่าง ๆ          

4. ปัญหาและอุปสรรค 

 ไม่มี            
               

5. ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

 ไม่มี             

 

   ลงชื่อ     ครูผู้สอน 

         (  นางสาวชลัทปรินทร์  คำแพง ) 
   

บันทึกหลังการสอนตามแผนการจัดการเรียนรู้ฉบับนี้ ได้รับการตรวจจากหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้เรียบร้อยแล้ว  
 

   ลงชื่อ     หัวหน้ากลุ่มสาระฯ 

         (  นางสิริรัตน์  ฤทธิแสง  ) 

ข้อเสนอแนะ/ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษาหรือผู้ได้รับมอบหมาย  

 

   ลงชื่อ       

          (  นายประภาส ศรีทอง  ) 

             รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 

ex



 
บันทึกหลังแผนการจัดการเรียนรู้ 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 3 เรื่อง คุณค่าความถนัดและความสามารถ       

หน่วยการเรียนรู้ที่ 2 เรื่อง การนำเสนอข้อมูลความถนัดทางการเรียน  เวลา 1 ชม. 

รูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ บูรณาการ (กิจกรรมกลุ่ม/บรรยาย/สะท้อนความรู้สึก/นำเสนอหน้าชั้นเรียน)  

1. การจัดการเรียนรู้  

  สอนได้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ มีตัวชี้วัด/จุดประสงค์ K P A  

  มีการบูรณาการด้านคุณธรรม/การต้านทุจริต/หน้าที่พลเมือง/หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

  สอนไม่ได้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ เนื่องจาก  -      
              

2. การประเมินผลการจัดการเรียนรู้ 

  จำนวนนักเรียนที่ผ่านการประเมิน 138 คน คิดเป็นร้อยละ 100     

  จำนวนนักเรียนที่ไม่ผ่านการประเมิน - คน คิดเป็นร้อยละ  -    

3. ผลท่ีเกิดกับผู้เรียน 

 ผู้เรียนสามารถนำเสนอเส้นทางการศึกษาของตนเอง ระบุสายการเรียนที่เหมาะสมกับความถนัด ความสามารถด้าน

การเรียนและความสนใจของตนเอง           

4. ปัญหาและอุปสรรค 

 ไม่มี            
               

5. ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

 ไม่มี             

 

   ลงชื่อ     ครูผู้สอน 

         (  นางสาวชลัทปรินทร์  คำแพง ) 
   

บันทึกหลังการสอนตามแผนการจัดการเรียนรู้ฉบับนี้ ได้รับการตรวจจากหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้เรียบร้อยแล้ว  
 

   ลงชื่อ     หัวหน้ากลุ่มสาระฯ 

         (  นางสิริรัตน์  ฤทธิแสง  ) 

ข้อเสนอแนะ/ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษาหรือผู้ได้รับมอบหมาย  

 

   ลงชื่อ       

          (  นายประภาส ศรีทอง  ) 

             รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 

ex



 
บันทึกหลังแผนการจัดการเรียนรู้ 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 3 เรื่อง คุณค่าความถนัดและความสามารถ       

หน่วยการเรียนรู้ที่ 3 เรื่อง อาชีพที่เหมาะสมกับความถนัดทางการเรียน เวลา 1 ชม. 

รูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ บูรณาการ (กิจกรรมกลุ่ม/บรรยาย/สะท้อนความรู้สึก/นำเสนอหน้าชั้นเรียน)  

1. การจัดการเรียนรู้  

  สอนได้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ มีตัวชี้วัด/จุดประสงค์ K P A  

  มีการบูรณาการด้านคุณธรรม/การต้านทุจริต/หน้าที่พลเมือง/หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

  สอนไม่ได้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ เนื่องจาก  -      
              

2. การประเมินผลการจัดการเรียนรู้ 

  จำนวนนักเรียนที่ผ่านการประเมิน 138 คน คิดเป็นร้อยละ 100     

  จำนวนนักเรียนที่ไม่ผ่านการประเมิน - คน คิดเป็นร้อยละ  -    

3. ผลท่ีเกิดกับผู้เรียน 

 ผู้เรียนสามารถระบุอาชีพที่สอดคล้องกับองค์ประกอบ 3 ด้าน ได้แก่ องค์ประกอบด้านความถนัด ความสามารถ

ทางการเรียน และความสนใจของตนเองได้           

4. ปัญหาและอุปสรรค 

 ไม่มี            
               

5. ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

 ไม่มี             

 

   ลงชื่อ     ครูผู้สอน 

         (  นางสาวชลัทปรินทร์  คำแพง ) 
   

บันทึกหลังการสอนตามแผนการจัดการเรียนรู้ฉบับนี้ ได้รับการตรวจจากหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้เรียบร้อยแล้ว  
 

   ลงชื่อ     หัวหน้ากลุ่มสาระฯ 

         (  นางสิริรัตน์  ฤทธิแสง  ) 

ข้อเสนอแนะ/ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษาหรือผู้ได้รับมอบหมาย  

 

   ลงชื่อ       

          (  นายประภาส ศรีทอง  ) 

             รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 

ek



 
บันทึกหลังแผนการจัดการเรียนรู้ 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 3 เรื่อง คุณค่าความถนัดและความสามารถ       

หน่วยการเรียนรู้ที่ 4 เรื่อง ค้นคว้าเส้นทางอาชีพ    เวลา 1 ชม. 

รูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ บูรณาการ (กิจกรรมกลุ่ม/บรรยาย/สะท้อนความรู้สึก/นำเสนอหน้าชั้นเรียน)  

1. การจัดการเรียนรู้  

  สอนได้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ มีตัวชี้วัด/จุดประสงค์ K P A  

  มีการบูรณาการด้านคุณธรรม/การต้านทุจริต/หน้าที่พลเมือง/หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

  สอนไม่ได้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ เนื่องจาก  -      
              

2. การประเมินผลการจัดการเรียนรู้ 

  จำนวนนักเรียนที่ผ่านการประเมิน 138 คน คิดเป็นร้อยละ 100     

  จำนวนนักเรียนที่ไม่ผ่านการประเมิน - คน คิดเป็นร้อยละ  -    

3. ผลท่ีเกิดกับผู้เรียน 

 ผู้เรียนมีความรู้เรื่องลักษณะการประกอบอาชีพที่ตนเองสนใจ และสามารถวางแผนการศึกษาเพ่ือนำไปสู่การ

ประกอบอาชีพนั้นได้             

4. ปัญหาและอุปสรรค 

 ไม่มี            
               

5. ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

 ไม่มี             

 

   ลงชื่อ     ครูผู้สอน 

         (  นางสาวชลัทปรินทร์  คำแพง ) 
   

บันทึกหลังการสอนตามแผนการจัดการเรียนรู้ฉบับนี้ ได้รับการตรวจจากหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้เรียบร้อยแล้ว  
 

   ลงชื่อ     หัวหน้ากลุ่มสาระฯ 

         (  นางสิริรัตน์  ฤทธิแสง  ) 

ข้อเสนอแนะ/ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษาหรือผู้ได้รับมอบหมาย  

 

   ลงชื่อ       

          (  นายประภาส ศรีทอง  ) 

             รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 

e


